Ex LE SERVICE DE SANTE DES ARMEES

MINISTERE

DES ARMEE
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Egalité des armées

Fraternité Votre vie, notre combat

INFIRMIER MITHA POLE MEDICAL

L’Hopital d’Instruction des armées (HIA) LAVERAN recherche 5 infirmiers diplémés d'Etat pour son
pble médical. Envie de relever des défis et devenir soignant militaire ? Rejoignez le corps des MITHA !

MISSIONS

Infirmier.e au p6le médical, vous participez, en équipe pluridisciplinaire, a la prise en soins des patients adressés
majoritairement par le service d'accueil des urgences de I'HIA, suite a l'altération des fonctions d'organes. Nous
soutenons aussi nos patients militaires dans le cadre des pathologies contractées en mission. La forte médicalisation et
spécialisation des prises en charge sont particulierement formatrices en début de carriére infirmiére. Un parcours
d'accueil et de formation d'un mois est mis en ceuvre pour permettre une adaptation aux spécialités. Travail en équipes
jeunes, rigoureuses avec une grande proximité médical. L'objectif est de préparer des infirmier.e.s militaires
polyvalent.e.s, capables de s'adapter au travail en situation d'exception ou d'étre projeté.e.s en opération extérieure ou
intérieure, a l'issue du contrat initial. Parcours professionnel ouvert vers des spécialisations (IBODE, IADE, ...).

PROFIL STATUT COMPETENCES
’ Etre titulaire d’un dipléme ‘ f MITHA : Militaire Infirmier et \ f Pas d'expérience \

d’Etat infirmier ; Technicien des Hopitaux des professionnelles requises;
Etre de nationalité Armées - Sous-Officier ;
francaise ; Un parcours de stage favorable
Etre agé de moins de 32 Contrat initial de 3 ans ; sur les soins de courte durée est
ans ; souhaitable;
Disposer d'un casier Rémunération et avancement
judiciaire vierge ; calqués sur la fonction Qualités relationnelles et
Avoir effectué sa journée publique ; Prime aptitude au travail en équipe ;
d’appel (JAPD/JDC) ; engagement;
Etre reconnu apte i , N Disponibilité, rigueur, sens de
médicalement. Formations d'adaptationa I'organisation et des
\ ) I'emploi - Accompagnement a responsabilités :
la prise de poste. '
j Capacités d'adaptation et de
+ d’infos réactivité.
L’hdpital d'instruction des armées Laveran est un hépital public
du Ministére des armées ouvert aux militaires et a 'ensemble
des assurés sociaux.

J

Hépital de proximité ouvert sur son bassin de vie (13éme et
14eme arrondissement de Marseille), il participe au service
public hospitalier et aux plans gouvernementaux de santé.

Son pdle médical regroupe les unités fonctionnelles de
pathologies infectieuses et tropicales, de médecine interne, de
pneumologie, de cardiologie et de gastro-entérologie.

Doté d'un plateau technique d'explorations fonctionnelles
respiratoires et cardiologiques. Il travail en partenariat avec
I'équipe mobile de gériatrie et de soins palliatifs. Il s'oriente
également sur la prise en charge des patients en hopital de

innr

CONTACTS ET CANDIDATURES :

CV et lettre de motivation a adresser a :
hia-laveran.contact.fct@def.gouv.fr
Directeur des soins PAUZE
04-91-61-70-12 / 73-78
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https://www.facebook.com/santearmees/
https://twitter.com/santearmees
https://www.youtube.com/channel/UCYMYwIlm775BM0fv_G14yuA
https://myjobglasses.page.link/HmY9
https://fr.linkedin.com/company/service-de-sant%C3%A9-des-arm%C3%A9es
https://devenez-medecin-militaire.fr/offres-emploi/
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Son pôle médical regroupe les unités fonctionnelles de pathologies infectieuses et tropicales, de médecine interne, de pneumologie, de cardiologie et de gastro-entérologie. 
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	ADRESSE MAIL ET TELEPHONE: CV et lettre de motivation à adresser à :
hia-laveran.contact.fct@def.gouv.fr 
Directeur des soins PAUZE  
04-91-61-70-12 / 73-78
	PHOTO_af_image: 
	ENREGISTRER ET VERROUILLER: 


